玉溪市江川区水利局部门2022年预算重点领域
             财政项目文本公开

一、项目名称
河长制工作经费
二、立项依据
中共玉溪市江川区委办公室玉溪市江川区人民政府办公室关于印发《玉溪市江川区全面推行河长制工作方案》的通知 玉江办通〔2017〕32号。
三、项目实施单位
玉溪市江川区水利局。
四、项目基本概况
坚持生态优先、绿色发展。牢固树立尊重自然、顺应自然、保护自然的理念，处理好河湖库渠管理保护与开发利用的关系，强化规划约束，促进河湖库渠休养生息、维护河湖库渠生态功能。
坚持党政领导、部门联动。建立健全以党政领导负责制为核心的责任体系，明确各级河长职责，强化工作措施，协调各方力量，形成一级抓一级、层层抓落实的工作格局。
坚持属地管理、分级负责。各乡镇（街道）及村（社区）对行政区域内的河湖库渠管理保护负主体责任，区级负责协调跨行政区域及重要河湖库渠管理保护工作，并做好河长制监督、检查、考核工作。
坚持问题导向、因地制宜。立足不同地区、不同河湖库渠实际，实行一河一策、一湖一策、一库一策、一渠一策，解决好河湖库渠管理保护的突出问题。
坚持城乡统筹、水陆共治。加强区域合作，统筹城市与农村发展需求，上下游、左右岸协调推进，水域与陆地共同治理，河湖库渠整体联动，系统推进河湖库渠保护和水生态环境整体改善，切实解决好问题在水里、根子在岸上的水环境治理痼疾。
五、项目实施内容
根据工作开展情况实时调整，重点保障水质水量监测、规划编制、信息平台建设、河湖库渠划界确权、突出问题整治、技术服务及河长办等工作经费。
六、资金安排情况
2022年江川区河长制工作经费预算资金30万元。
七、项目实施计划
坚持强化监督、严格考核。依法治水管水，建立健全河湖库渠管理保护监督考核和责任追究制度，建立公众参与渠道，营造全社会共同关心和保护河湖库渠的良好氛围。
八、项目实施成效
1.强化决策部署。2020年2月10日，召开玉溪市江川区河（湖）长制领导小组会议，听取2019年河（湖）长制工作推进落实情况汇报，区委书记区级总河长、区河（湖）长制领导小组组长徐贤对2020年工作方向及重点突破工作做安排；2月29日，制定印发《玉溪市江川区河长制办公室成立河（湖）保护治理专项督导组工作方案》《玉溪市江川区河（湖）长派单制实施意见（试行）》，成立江川区河（湖）保护治理专项督导组，不定期对全区范围内的湖、河、库、渠及相关项目开展督导检查，确保河（湖）长履职从有名向有实转变。3月6日，召开2020年河（湖）长制领导小组第二次会议暨举行“河长清河行动”“清四乱行动”启动仪式，集体观看星云湖主要入湖河道污染现状专题片，传达学习省市星云湖脱劣冲刺会议精神，举行江川区2020年“河长清河行动”、“清四乱行动”启动仪式，16条入湖河道区级河长递交河道脱劣承诺书，徐贤对河长制、清河等工作作要求，以渔村河清理为代表，吹响2020年“河长清河”行动的号角。5月26日，区委书记签发总河长令第1号，下发了《2020年玉溪市江川区全面推行河（湖）长制工作要点》，有效推动了我区河长制（湖）长制工作的开展。
2.强化“领头雁效应”。区委书记、区级总河长以及区长、区级副总河长既挂帅又出征，带头开会研究、带头部署、带头巡河巡湖、带头督查，形成“领头雁效应”，有力带动全区各级河长、各乡镇（街道）党委政府和成员单位认真履职，扎实推动工作；各级河(湖)长制领导小组成员单位根据行业职能职责和工作分工，依法履行职责，协同推进河(湖)长制“水资源保护、水域岸线管控、水污染防治、水环境治理、水生态修复、执法监管”六大任务，确保河(湖)长制各项工作落到实处；区河长办认真履行职责，充分发挥统筹协调、组织实施、督促检查、推动落实作用，强化跟踪督办、考核问责工作，推动河（湖）长制工作有序开展。
3.强化河长履职。全面落实省、市、区、乡、村五级河（湖）长制，共设区、乡、村、组级河（湖长）623名；每年组织河长履职述职1次，及时调整补充空缺的河长，并及时更新河长公示牌内容，修复毁损公示牌，确保监督电话真实有效、有人接听，有力有效推进河（湖）长落实到位。通过钉钉系统日常巡河及实地调研督查，认真开展巡河（湖）工作，实现巡河工作制度化、规范化、常态化。2020年以来，区级河长巡河436次，乡镇（街道）级河长巡河948次，村级河长巡河次数3570次，巡库共计4次。
4.强化制度执行。严格执行已出台的河（湖）长会议、信息共享、信息报送、工作督察、考核问责、河（湖）长巡查办法、重大问题请示报告等10项制度。认真落实河（湖）长制工作考核办法，严格落实督查通报机制、行政问责机制，将河（湖）长制落实情况纳入区对乡镇（街道）、责任单位年度综合考评，每年都开展全面推行河（湖）长制、“清四乱”专项行动考核，有力推动了河（湖）长制工作落实。区河长办、区河（湖）保护治理专项督导组、区委督查室、区政府督查室等部门定期、不定期明察暗访，监督全区河长制工作开展情况，重点督查河道“四乱”问题和整改落实情况。今年以来，全区共开展河（湖）长制工作督查57次，已向各级河长、相关责任单位派发整改通知单57份，已完成整改51份。下发《江川河长信息》31期。
5.强化基础工作。完成全区17条主要河流、1个湖泊管理范围划定工作；制定《玉溪市江川区星云湖初期雨水处置会商制度》和《玉溪市江川区星云湖初期雨水调度工作规程》，保障初期雨水有序合理调度、科学利用。加快推进星云湖水质监测预警体系建设，提升水质预报、预警以及蓝藻预警能力，对星云湖7个加密点每10天采样监测分析1次；开展河长制水质监测，对星云湖8条入湖河道60个断面27项指标和流域内15个水库断面5项指标每月开展一次监测，并按时上报监测报告，2020年印发水质通报4期。加快推进河（湖）长制信息平台建设，逐步建立动态监管系统，实现星云湖动态监管，实现河（湖）长制管理的精细化和智能化。目前已新建水质站8处、视频站8处、水位站15处、流量站3处，覆盖湖体、5个调蓄带、12条主要河流。
    6.强化宣传。充分利用“世界水日”“中国水周”“河长清河”“清四乱”《云南省星云湖保护条例》宣传季等活动契机，通过向群众发放宣传册、悬挂横幅标语等多种形式向群众宣传星云湖保护治理相关知识及法律法规，及时发现和劝阻污染、破坏河湖行为，进一步提高群众爱河护河意识。成立星云湖联合党委、入湖河段专管、志愿者服务等8支联合党总支、16条星云湖径流区河道联合党支部，建强星云湖保护治理基层堡垒，切实突出基层党组织的核心引领“主心骨”作用。将“高原湖泊卫士”与“520人居环境整治夏季攻势”等行动相结合，引导和动员广大党员争当政策宣传员、河道保洁员、村庄卫生员、湖泊巡逻员、环境督导员。在沿湖全面建立“高原湖泊卫士”党员、河长监督岗，常态化开展巡河巡湖活动，及时发现、处理问题，团结动员各方力量共同保护和治理星云湖。
    7.强化技术支撑。根据《云南省河长制办公室关于开展编制“一河（湖库渠）一策方案（2021—2023年）”的通知》（云河长办发〔2021〕60号）《玉溪市河长制办公室关于开展编制“一河（库渠）一策”方案（2021-2023年）的通知》（玉河长办发〔2021〕10号），严格按照《云南省“一河（湖库渠）一策”方案（2021-2023年）编制大纲》要求，明确责任主体，严控时间节点，组织指导好有关单位开展编制工作，为“十四五”期间河湖库渠管理保护工作提供技术支撑和科学依据。江川区“一河一策”方案编制共涉及8条河流1座水库，其中：市级河流（库）5条，区级河流4条，目前已完成9条河（库）方案初稿编制。

