
玉溪市红塔区交通运输局（本级）2023年  预算重点领域财政项目文本公开（一）
项目名称

玉溪市玉磨铁路研和站进站道路工程专项资金。

立项依据

玉磨铁路研和站进站道路一期工程、玉溪市玉磨铁路研和站进站道路二期工程，严格按照施工图组织施工，保证工程项目按质按量完成。在施工过程中认真组织，严格控制投资，加强管理，确保施工和行车安全。该项目一期工程计划于2020年12月底开工，2021年8月30日前完工，完工时间以实际时间为准；二期工程计划于11底完工，完工时间以实际时间为准。项目建设完成后，有利于增加玉溪市红塔区研和镇周边居民就业岗位，改善周围交通条件。另外项目的建设需要投入大量钢材、水泥、木材以及沥青等建筑材料，继而带动建材业、运输业及其他相关生产部门的发展，促进沿线生产加工业、房地产开发业、运输业、服务业等多个行业的发展。
项目实施单位

玉溪市红塔区交通运输局。
项目基本概况

玉溪市玉磨铁路研和站进站道路位于红塔区研和境内，道路呈东西走向，路线起点K0+000位于玉磨铁路DK4+460框架涵（2-8m）东侧，顺接研和站内改移道路，沿既有乡村道路贾井路向西经赖井村、贾井村、磨盘山村后至南陵园公墓南侧，随后分别于K2+213.7、K2+232.6、K2+254.7处上跨玉磨铁路联络线、新昆玉线、昆玉线，终点K2+490接既有国道G213，路线全长2.49km。全线设置桥梁1处，长386.60米，排水灌溉涵洞5道。

五、项目实施内容

路等级为城市次干路，设计时速30km/h，双向4车道,工程包括：路面工程、交叉口改造、给水工程、排水工程、桥梁工程标志标牌、交通标线、道路照明、交通信号及监控工程、绿化等。溪市玉磨铁路研和站进站道路一期工程、玉溪市玉磨铁路研和站进站道路二期工程，严格按照施工图组织施工，保证工程项目按质按量完成。
六、资金安排情况

根据财政部门将治超工作经费纳入正常的部门预算支出范围，项目金额为10.00万元。
七、项目实施计划

玉溪市红塔区人民政府常务会议纪要第19期《第五届红塔区人民政府第79次常务会议纪要》；关于玉溪市玉磨铁路研和站进站道路工程可行性研究报告的批复（玉红发改产业基础〔2020〕18号）；2023年玉溪市玉磨铁路研和站进站道路工程资金安排实施方案；2023年玉溪市玉磨铁路研和站进站道路工程资金安排实施方案可行性分析报告。

八、项目实施成效

项目建设完成后，有利于增加玉溪市红塔区研和镇周边居民就业岗位，改善周围交通条件。另外项目的建设需要投入大量钢材、水泥、木材以及沥青等建筑材料，继而带动建材业、运输业及其他相关生产部门的发展，促进沿线生产加工业、房地产开发业、运输业、服务业等多个行业的发展。

玉溪市红塔区交通运输局（汇总）2023年  预算重点领域财政项目文本公开（二）
项目名称

玉溪市红塔区交通运输局机关购买后勤服务经费。

立项依据

进一步规范区级机关购买后勤服务工作，建立与红塔区经济社会发展相适应的机关后勤服务保障机制。

项目实施单位

玉溪市红塔区交通运输局。

项目基本概况

根据玉红管发〔2022〕4号文件关于印发《红塔区区级机关购买后勤服务管理方法（试行）》的通知，认真贯彻落实党中央关于过‘紧日子”要水，进一步规范区级机关购买后勤服务工作，建立与红塔区经济社会发展相适应的机关后勤服务保障机制。

项目实施内容

根据玉红管发〔2022〕4号文件关于印发《红塔区区级机关购买后勤服务管理方法（试行）》的通知，认真贯彻落实党中央关于过‘紧日子”要水，进一步规范区级机关购买后勤服务工作，建立与红塔区经济社会发展相适应的机关后勤服务保障机制。

资金安排情况

根据玉红管发〔2022〕4号文件关于印发《红塔区区级机关购买后勤服务管理方法（试行）》的通知，认真贯彻落实党中央关于过‘紧日子”要水，进一步规范区级机关购买后勤服务工作，建立与红塔区经济社会发展相适应的机关后勤服务保障机制。区级机关使用财政资金购买后勒服务，现申请资金7.80万元。

项目实施计划

根据玉红管发〔2022〕4号文件关于印发《红塔区区级机关购买后勤服务管理方法（试行）》的通知，认真贯彻落实党中央关于过‘紧日子”要水，进一步规范区级机关购买后勤服务工作，建立与红塔区经济社会发展相适应的机关后勤服务保障机制。

项目实施成效
建立与红塔区经济社会发展相适应的机关后勤服务保障机制。区级机关使用财政资金购买后勒服务。

玉溪市红塔区交通运输局（汇总）2023年  预算重点领域财政项目文本公开（三）
项目名称

红塔区委组织部离退休干部党组织工作经费。

立项依据
根据中共中央办公厅印发《关于加强新时代离退休干部党的建设工作的意见》（以下简称《意见》）和中共云南省委办公厅印发《关于加强新时代离退休干部党的建设工作的实施意见》等规定以及中央、省、市有关党建工作相关要求，离退休干部党组织工作经费是离退休干部党组织开展日常学习、支部党员教育培训。

项目实施单位

玉溪红塔区交通运输局。

项目基本概况

组织党员发挥作用等工作产生的必要费用，是各离退休干部党支部加强离退休干部党员理论武装、政治建设和党性教育的有效手段，《意见》在第16条明确要求“健全离退休干部党建工作经费保障机制，机关、事业单位列入年度预算”。离退休干部党组织开展党建相关工作有利于加强离退休干部党性修养，引导支部离退休干部党员增强“四个意识”、坚定“四个自信”、做到“两个维护”。

项目实施内容

在思想上政治上行动上同以习近平同志为核心的党中央保持高度一致。加强离退休干部党组织建设工作，常态化开展“三会一课”、主题党日，定期召开组织生活会，不断提升离退休干部党组织的凝聚力、战斗力，对维护社会稳定、张扬优良传统、助力经济社会发展、充分利用离退休干部的“三个优势”发挥余热有着不可替代的作用。

资金安排情况

根据中共中央办公厅印发《关于加强新时代离退休干部党的建设工作的意见》（以下简称《意见》）和中共云南省委办公厅印发《关于加强新时代离退休干部党的建设工作的实施意见》等规定以及中央、省、市有关党建工作相关要求，根据财政部门将治超工作经费纳入正常的部门预算支出范围，项目金额为0.30万元。

项目实施计划

离退休干部党组织工作经费是离退休干部党组织开展日常学习、支部党员教育培训、组织党员发挥作用等工作产生的必要费用，是各离退休干部党支部加强离退休干部党员理论武装、政治建设和党性教育的有效手段，《意见》在第16条明确要求“健全离退休干部党建工作经费保障机制，机关、事业单位列入年度预算”。离退休干部党组织开展党建相关工作有利于加强离退休干部党性修养，引导支部离退休干部党员增强“四个意识”、坚定“四个自信”、做到“两个维护”。

项目实施成效

根据《关于明确红塔区机关事业单位离退休干部党组织工作经费保障标准及使用管理的通知》玉红组联发〔2022〕5号和云老通〔2022〕30号附件：关于印发_《云南省离退休干部党组织工作经费使用管理办法_(试行)》的通知，组织退休支部党员开展主题党日活动，提高离退休干部党性修养。

