
2023年度澄江市预算绩效工作
开展情况说明

2023年，澄江市预算绩效管理工作以不断提高财政资金使用效益为主线，以绩效目标实现为导向，以绩效评价为措施，以结果应用为保障，建立完善预算绩效管理体系，推动财政资金聚力增效，为全面实施预算绩效管理工作夯实基础。
1、 基础工作开展情况
（一）指标体系建设
开展分行业分领域绩效指标和标准体系建设工作。根据《澄江市财政局关于开展分行业分领域预算绩效指标体系建设工作的通知》（便笺〔2022〕9号）要求，我市各部门（单位）顺利完成了分行业分领域预算绩效指标体系建设工作，全市共计61个预算部门建立了绩效指标体系，共纳入指标库2496条绩效指标，其中：部门整体绩效指标538条，项目支出绩效指标1958条。并印发了《澄江市财政局关于将分行业分领域预算绩效指标体系形成正式文件并备案的通知》（便笺〔2022〕42号），要求各部门以正式文件形式发布绩效指标和标准体系构建成果并报资金管理股室及监督评价股备案，指标体系的建成使信息的获取、对接更加清晰，提高了财政工作效率。
（二）业务培训
2023年，澄江市财政局共举办预算绩效管理业务培训2次，参训人数累计达到350余人，通过现场业务指导、绩效管理重点难点答疑解惑、部门（单位）交流经验等途径，以预算绩效管理为导向，综合施策、统筹推进，全市各部门（单位）绩效意识明显增强，绩效管理能力逐步提高，为扎实做好预算绩效管理工作提供了有力支撑。
二、绩效评估管理情况
（一）开展重点项目绩效评估
1.出台绩效评估制度。结合澄江实际制定并印发《澄江市项目支出事前绩效评估管理办法（试行）》》（澄财发〔2022〕39号），健全了全过程预算绩效管理体系，优化财政资源配置，从源头上提高了预算编制的科学性和精准性，为全面实施预算绩效管理提供了制度保障。
2.开展财政重点项目绩效评估工作。印发《澄江市财政局关于开展2024年新增重大项目事前绩效评估工作的通知》（便笺〔2023〕42号），根据2024年各部门预算申报情况和预算管理重点，选取教育综合改革专项资金、生态保护项目资金等2个新增重大项目委托第三方评估机构进行事前绩效评估并出具评估报告，评估金额17,969.78万元。此次事前绩效评估工作从立项必要性、投入经济性、绩效目标合理性、实施方案可行性和筹资合规性5个方面进行，由项目部门先开展自评估，市财政局组织第三方开展审核评估，并出具评估报告。
（二）绩效评估结果应用
根据项目绩效评估结果，澄江市教育体育局教育综合改革专项资金项目事前绩效评估得分80.00分，评定等级为“良”。澄江市林业和草原局生态保护项目事前绩效评估得分77.50分，评定等级为“中”。结合报告结果，综合考虑以上两个项目计划不够详细、测算不够充分等情况，建议对未建项目进行可行性补充评估，进一步细化实施方案，制定针对性措施，在此基础上建议予以支持。并召开结果应用专题会，认真研究事前绩效评估结果，将评估结果与预算安排相挂钩，作为项目纳入2024年预算安排的重要依据。澄江市教育体育局教育综合改革专项资金项目虽纳入预算，但要求预算股及行政文教股调减相应预算金额，鉴于项目实际情况及2024年预算盘口资金有限等因素，经综合考虑，一上拟考虑预算安排2,000.00万元，调减8,825.34万元。要求依照项目的轻重缓急排序安排预算资金，通过科学排序、动态管理，确保财政资金的高效运用、重点民生项目的应保尽保。将事后绩效评价的“亡羊补牢”转换成事前绩效评估的“防患于未然”，有效增强了预算决策的科学性与客观性，提高了项目决策的科学化水平。
三、绩效目标及运行监控管理情况
（一）目标管理
印发《澄江市财政局2024—2026年中期财政规划和2024年市级部门预算编制方案》（澄财预〔2023〕12号）文件，根据文件要求，继续深化零基预算改革，持续优化财政支出结构，加强部门预算编制管理，加强绩效评价结果应用，持续强化预算绩效管理。一是严格绩效目标审核，所有项目都要设定绩效目标，并进行项目储备入库评审，绩效目标评审得分低于75.00分的项目，不得进入预算项目库。二是推进事前绩效评估。部门新增或增加预算超过100.00万元的重大政策、项目应开展事前绩效评估。三是加强绩效管理结果应用，将绩效评价等绩效管理结果与完善政策，调整预算安排有机衔接，对低效无效资金一律削减或取消，对沉淀资金按规定收回并统筹安排。四是从2024年预算起，财政资金管理股室将在拟安排的项目中，抽取一部分项目组织专家或第三方开展现场评审，由项目申报单位对项目实施计划、绩效目标管理、支出明细测算等内容进行现场答辩，并按评审结果进一步调整预算安排。截至2023年12月31日，2023年预算项目绩效目标审核情况如下：绩效目标评审通过项目1260个，涉及金额407,160.08万元。
（2） 运行监控
2023年，开展绩效目标管理的部门数有61个，占部门总数的100.00%；开展绩效目标管理的项目数有1108个，占市项目总数的100.00%；开展绩效目标管理的项目支出金额是245,187.06万元，占项目支出总额的100.00%。
1.开展绩效运行监控工作。印发了《澄江市财政局关于填报2023年预算项目1－6月绩效目标运行监控的通知》（便笺〔2023〕31号）、《澄江市财政局关于填报2023年1－9月绩效目标运行监控数据的通知》（便笺〔2023〕45号）、《澄江市财政局关于2023年部门预算绩效运行监控情况的通报》（澄财绩〔2023〕1号）等文件，通过绩效运行监控，及时掌握财政资金使用状况，跟踪查找薄弱环节。2023年，开展绩效运行监控管理的市级部门数61个，占市级部门总数的100.00%；开展绩效运行监控管理的项目数1108个，占市项目总数的100.00%。
2.开展重点项目绩效监控工作。印发了《澄江市财政局关于开展2023年重点项目绩效监控的通知》（便笺〔2023〕40号）文件，澄江市财政局选取了4个项目开展重点项目绩效监控，监控金额4,317.00万元。监控报告形成之后印发了《澄江市财政局关于2023年澄江市（中央、省级）困难群众救助补助资金项目重点绩效运行监控情况的通报》（澄财发〔2023〕37号）、《澄江市财政局关于2023年澄江市创建全国文明城市专项经费项目重点绩效运行监控情况的通报》（澄财发〔2023〕38号）、《澄江市财政局关于2023年澄江市生活垃圾处理暨运维管理补助资金项目重点绩效运行监控情况的通报》（澄财发〔2023〕39号）、《澄江市财政局关于2023年中央耕地地力保护补贴资金项目重点绩效运行监控情况的通报》（澄财发〔2023〕40号）等文件，要求被监控项目主管单位按照监控发现问题进行整改。
（三）绩效目标结果应用
将绩效目标审核结果应用于预算编制及执行中，进行全过程的绩效跟踪问效。并将结果应用到预算编制中，实现绩效管理与预算的有机结合。充分利用绩效评价结果，提高项目绩效目标编报质量。将绩效目标与预算安排相比对，校验资金安排情况与预设绩效目标的契合度，对下一批或下一年度预算安排予以调整。对于绩效目标编制不合理的项目，要求整改或取消预算。
（四）绩效运行监控结果应用
印发《澄江市财政局关于2023年部门预算绩效运行监控情况的通报》（澄财绩〔2023〕1号）、《澄江市财政局关于开展2023年重点项目绩效监控的通知》（便笺〔2023〕40号）等文件，将目标运行情况形成通报并以文件形式通报至各预算部门，要求进行整改。以监控结果为依据，修正或改进绩效目标，进而增强绩效目标对项目实施的引导作用，将监控结果作为项目安排预算的重要依据。
4、 绩效评价管理情况
（一）评价范围
澄江市2023年度财政绩效评价未涉及国有资本经营预算，其原因是：澄江市没有国有资本经营预算，国有资本经营预算收支为0.00万元，不宜开展评价。选取了1个部门整体支出和4个重点项目支出开展，范围涉及一般公共预算（澄江市教育体育局教育系统营养改善计划本级配套资金及采购专项资金）、政府性基金预算（澄江市住房和城乡建设局城市发展专项资金项目）、社会保险基金预算（澄江市社会保险局城乡居民养老保险专项资金）和专项债券资金（澄江市文化和旅游局云南省玉溪市澄江市抚仙湖国家级旅游度假区文化旅游基础设施建设项目）。
（3） 评价规模
1.绩效自评规模。印发《澄江市财政局关于开展2022年预算资金绩效自评工作的通知》（便笺〔2023〕7号）和《澄江市财政局关于2023年预算资金支出绩效自评核查的通知》（便笺〔2023〕30号）等文件，2023年度开展部门整体支出绩效自评的部门数61个，占市级预算部门总数的100.00%；选取7个部门整体和17个项目支出开展自评核查，核查金额196,579.94万元。本次24个绩效自评表中，自评等级为“优”的17份，占70.83%；自评等级为“良”的3份，占12.50%；自评等级为“中”的4份，占16.67%，无“差”等级。
2.绩效评价规模。2023年度，在单位自评的基础上，选定了1个部门整体支出和4个重点项目由天健会计师事务所（特殊普通合伙）云南分所开展财政绩效评价工作，评价金额50,721.43万元。澄江市工业商贸和科技信息局整体支出评价等级为“良”，城市发展专项资金项目评价等级为“良”，城乡居民养老保险专项资金项目评价等级为“中”，教育系统营养改善计划本级配套资金及采购专项资金项目评价等级为“良”，云南省玉溪市澄江市抚仙湖国家级旅游度假区文化旅游基础设施建设项目评价等级为“中”。
（三）绩效评价质量管控
[bookmark: _GoBack]与第三方机构签订《澄江市财政局项目入库评审、财政绩效评价及相关绩效管理工作服务采购项目服务质量监管考核协议》《澄江市财政局项目入库评审、财政绩效评价及相关绩效管理工作服务采购项目廉政责任书》，为对第三方机构参与财政局项目入库评审、财政绩效评价及相关绩效管理工作服务采购质量进行监管及考核，强化对服务工作的业务质量监管，确保服务工作优质、高效、公平、公正。
（四）绩效评价结果应用
1.通报整改。一是通报部门整改。印发通报文件，针对绩效评价报告中抽样点发现问题，要求部门及时整改并形成整改落实报告；二是结果运用反馈。将绩效评价报告结果反馈相关经费股室，应用于当年预算调整或以后年度预算编制，不断完善政策和改进管理；三是落实信息公开。要求评价涉及的部门（单位）将绩效评价报告在政府门户网站向社会公开。
2.落实结果报告。一是形成财政专报。以财政专报的形式，将评价结果报市主要领导，澄江市2023年财政绩效评价工作得到了领导的正向批示。二是形成通报。将财政绩效评价报告的情况形成通报，向市政府办公室、市人大办公室、市纪律检查委员会和市审计局等部门报告。
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